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CONTENIDO  
•  Qué es IRIS-ENS 
•  Qué objetivos se persiguen 
•  Resultados hasta la fecha 
•  Estado de adecuación al ENS en el SUE 
•  Cómo participar 
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•  Responsable de seguridad del Área TIC de la 
Universidad de Santiago de Compostela. 
•  Responsable de seguridad a efectos de LOPD. 
•  Responsable de seguridad a efectos de ENS. 

•  Coordinador del subgrupo de seguridad del 
grupo de Administración Electrónica de la CRUE 
TIC 
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IRIS-ENS 

La	
  intención	
  del	
  Grupo	
  de	
  Trabajo	
  IRIS-­‐ENS	
  es	
  ar;cular	
  un	
  foro	
  
de	
  discusión	
  y	
  de	
  intercambio	
  de	
  información	
  que	
  ayude	
  a	
  
aquellas	
  ins;tuciones	
  de	
  RedIRIS	
  para	
  las	
  que	
  resulta	
  de	
  
aplicación	
  el	
  ENS.	
  

El	
  obje;vo	
  fundamental	
  del	
  Grupo	
  de	
  Trabajo	
  IRIS-­‐ENS	
  es	
  servir	
  
de	
  apoyo	
  en	
  la	
  aplicación	
  del	
  Esquema	
  Nacional	
  de	
  Seguridad	
  
en	
  las	
  ins;tuciones	
  afiliadas	
  a	
  RedIRIS.	
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OBJETIVOS 

•  Compartir experiencias sobre la adopción del ENS. 
•  Desarrollar documentos de recomendaciones para la 

adaptación de guías y plantillas a nuestro entorno. 
•  Optimizar costes desarrollando documentación reutilizable, 

en grupo. 
•  Revisar guías CCN STIC. 
•  Coordinar acciones formativas. 
•  Fomentar la concienciación de los órganos directivos de 

nuestras instituciones. 
•  Canalizar dudas. 
•  Coordinar acciones con CRUE-TIC. 
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HERRAMIENTAS 

•  Lista de correo IRIS-ENS 

•  Wiki: http://wiki.rediris.es/ens/Portada 

•  Plataforma de videoconferencia y trabajo 
colaborativo Adobe Connect de la USC. 
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PRIMEROS RESULTADOS 

•  Documento de recomendaciones para la 
elaboración del Plan de Adecuación. 
•  Videoconferencia para debatir el contenido de este 

documento. 

•  Organización curso sobre la elaboración del plan 
y el análisis de riesgos. 
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CURSO 

•  Temario 
•  1ª PARTE: ENS, plan de adecuación, adecuación (10 

horas) 
•  2ª PARTE: Análisis de riesgos, metodología MAGERIT y 

herramienta PILAR. Ejemplo de AR de una sede 
electrónica. (10 horas) 

•  Horario: 20 horas, repartidas en 4 jornadas 
•  Plataforma de tele-formación. 
•  Coste:  

•  Subvención 50% CRUE TIC 
•  Coste FINAL por asistente: sobre 150 € 

•  Supeditado a que haya suficientes inscritos. 
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CÓMO PARTICIPAR 

•  Uniéndote a la lista de distribución, compartiendo dudas, 
sugerencias, contenidos, ideas, … 

•  Para ir un poco más allá se creó, hace unos meses, un 
grupo con personas de organizaciones que habían 
realizado ya el Plan de Adecuación y estaban trabajando 
en el desarrollo de normas. 

•  El grupo quiere ser dinámico, por lo que está 
permanentemente abierto a nuevas incorporaciones. 

•  Lo ideal es que se vayan incorporando aquellas 
organizaciones que estén en una fase avanzada, por 
ejemplo desarrollando normas, de forma que no suponga 
un trabajo excesivo. 
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ESTADO DE IMPLANTACIÓN DEL ENS EN EL SUE 

FUENTE: ENCUESTA UNIVERSITIC (ABRIL 2013) 
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Sí	
  
14%	
  

No	
  
41%	
  

En	
  desarrollo	
  
26%	
  

n/a	
  
19%	
  

¿Existe	
  una	
  POLÍTICA	
  DE	
  SEGURIDAD	
  aprobada	
  por	
  
el	
  Equipo	
  de	
  Gobierno?	
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Sí	
  
14%	
  

No	
  
41%	
  

En	
  desarrollo	
  
26%	
  

n/a	
  
19%	
  

¿Se	
  dispone	
  de	
  un	
  PLAN	
  DE	
  ADECUACIÓN	
  
aprobado	
  por	
  el	
  Equipo	
  de	
  Gobierno?	
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  Sí	
  
14%	
  

	
  	
  	
  No	
  
46%	
  

	
  	
  	
  En	
  desarrollo	
  
15%	
  

n/a	
  
25%	
  

¿Se	
  dispone	
  de	
  una	
  DECLARACIÓN	
  DE	
  
APLICABILIDAD?	
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